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BEAG Berliner Elektro-Anlagenbau GmbH

Den Menschen im Blick

Foto: ARRIVO BERLIN Servicebiro

Evans Egbe Mbeng aus Kamerun lebt seit 2018 in Deutschland. Im August 2021
hat er eine Ausbildung als Elektroniker (Fachrichtung Energie und
Gebaudetechnik) bei der BEAG Berliner Elektro- Anlagenbau GmbH begonnen.
Swen Arndt ist Ausbildungsleiter bei BEAG und hat schon einige Azubis mit
Fluchthintergrund zur erfolgreichen Abschlusspriifung geflihrt. BEAG unterstitzt
seine auslandischen Auszubildenden z.B. mit einem firmeninternen Sprachkurs,
der vom Bildungstrager GFBM durchgefiihrt wird.

Wie hat Sie das ARRIVO BERLIN Servicebiiro unterstiitzen koénnen?
Herr Arndt: Frau Turke vom Servicebliro hat mir die Bewerbung von Evans im
Marz 2021 zukommen lassen. Schon wahrend eines 4-wochigen Praktikums bei
uns hatte mich Evans Einsatz und seine Zuverlassigkeit Uberzeugt. Mit der
Auflage, dass er sein Deutsch verbessert, haben wir ihm einen Ausbildungsplatz
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angeboten. Frau Turke versprach mir alles Weitere zu Gbernehmen und so lauft
es seither: Das Servicebiro suchte Evans einen kostenfreien Deutschkurs bei der
Volkshochschule Berlin, den er vor Ausbildungsbeginn besuchte. Frau Tiirke half
Evans auch bei seinem Antrag auf Umverteilung nach Berlin — da er eigentlich
eine Wohnsitzauflage in Brandenburg hatte - und bei der Beantragung eines
Wohnberechtigungsscheins. Dank des Servicebliros ist Evans Teil eines Sprach-
Tandems, d.h. er trifft sich 1x/Woche mit einem Studenten des
Zertifikatsstudiums ,, Deutsch im Mehrsprachigkeitskontext” der HU Berlin, der
ihm Sprachunterricht gibt. Kurz: Das Servicebtiro halt uns den Rickenfrei, dass
wir uns auf die Ausbildung konzentrieren kénnen.

Ihr Rat fiir andere Unternehmen in Berlin bei der Ausbildung/Beschéftigung
von Gefliichteten?

Herr Arndt: Ich mochte es nicht schonreden: Jemandem mit wenig
Deutschkenntnissen Ausbildungsinhalte zu vermitteln, ist eine Menge Arbeit.
Zu Beginn der Ausbildung war Evans Deutsch eigentlich noch nicht ausreichend.
Er hat aber den Vorteil, dass er in Kamerun ein Abitur mit Schwerpunkt
Elektrotechnik absolviert hat. Ich wiirde also sagen, es lohnt sich, nicht nur auf
einzelne Zertifikate zu schauen, sondern den ganzen Menschen im Blick zu
haben: Evans Fleil§, Engagement und seine schnellen Fortschritte — mehr kann
man sich von einem Azubi nicht wiinschen!

Noch Fragen?

SerViceburO fur Wir unterstiitzen Sie gerne:

E-Mail: info@arrivo-servicebuero.de

Unternehmen Telefon: +49 30 80 49 33 00
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