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Liebe Lesende,

wie immer halten wir Sie mit unserem Newsletter auf dem Laufenden, was sich rund um
die Beschaftigung und Ausbildung von Gefllichteten tut — sei es, dass sich gesetzliche
Vorgaben andern, es neue Férdermoglichkeiten gibt oder interessante Veranstaltungen
stattfinden.

Mit unseren Rubriken ,Neues aus...”

... Berlin und dem Bund
... dem Servicebiiro

prasentieren wir lhnen die aktuellen Entwicklungen. Wenn Sie zu einem der genannten
Themen noch Fragen haben, kommen Sie gerne auf uns zu. Wir beraten Sie gerne.

Nun wiinschen wir Thnen viel Spafld beim Lesen!

Ihr Team des ARRIVO BERLIN Servicebiros

Neues aus Berlin und dem Bund:

INQA-Kurzcheck: Geflichtete im Betrieb integrieren

Sie mdchten gerne Menschen mit Fluchthintergrund in Ihrem Betrieb ausbilden oder
beschaftigen, sind sich aber noch unsicher, ob Ihr Unternehmen dafir gut aufgestellt ist?
Mit dem INQA-Kurzcheck kénnen Sie es schnell und einfach herausfinden und erhalten
direkt wichtige Tipps, um Ihr Unternehmen optimal auf die Integration von Geflichteten

vorzubereiten. Den INQA-Kurzcheck kénnen Sie hier downloaden.

Digitale Veranstaltungsreihe zum Thema Weiterbildungen & Fachkraftesicherung

In Zusammenarbeit von IHK Berlin, Handwerkskammer Berlin, Agentur fur Arbeit und der
Senatswirtschaftsverwaltung wurde die Informationsplattform weiterbildung.berlin ins
Leben gerufen. Den Auftakt gibt es eine digitale Veranstaltungsreihe zum Thema
Weiterbildung & Fachkréaftesicherung, welche noch bis zum 19.06.2024 geht.
Teilnehmende Unternehmen erhalten im Rahmen der Veranstaltungsreihe wichtige
Informationen (ber Beschéaftigungs- und Weiterbildungsférderungsmaoglichkeiten fir
Menschen mit Flucht- oder Migrationshintergrund. Ergénzt wird das Angebot durch eine
telefonische Beratungshotline. Hier finden Sie weitere Informationen zu der

Veranstaltungsreihe sowie die Méglichkeit zur Anmeldung.
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Azubis gesucht in Berlin? Jetzt teilnehmen an der Praktikumswoche Berlin

Sie haben in Ihrem Unternehmen freie Ausbhildungsplatze, aber es fehlt Ihnen an
geeigneten Bewerber*innen? Dann sollten Sie sich jetzt schon mal die nachste Berliner
Praktikumswoche vom 01.07. - 30.08.2024 vormerken, oder noch besser, lhre
Praktikumsplatze am besten gleich inserieren. Warum? Erfahrungen zeigen, dass sich
junge Menschen haufig fir eine Ausbildungsstelle entscheiden, wenn sie das
Unternehmen zuvor im Rahmen eines Praktikums kennengelernt haben. Durch ein
Praktikumsangebot investieren Sie also in das Thema Fachkréaftesicherung fir Ihr
Unternehmen!

Neues aus dem Serviceblro:

Neues und kostenloses Deutschférderangebot fur Berliner Azubis im Handwerk
Sie haben in Ihrem Betrieb eine/n Auszubildene/n, welche/r insbesondere im Beruf noch
Schwierigkeiten mit der deutschen Sprache hat? Das Kursangebot ,Sprachférderung
Deutsch“ der Handwerkskammer Berlin richtet sich an Berliner Auszubildende im
Handwerk und besteht zunachst aus einer eingehenden Sprachstandserhebung, gefolgt
von einer individuellen Sprachférderung des Azubis. Fur den Fall, dass darlber hinaus
zusatzlicher Sprachfoérderbedarf besteht, vermittel das ARRIVO BERLIN Servicebiiro im
Anschluss gerne einen ebenfalls kostenlosen Azubi- oder Berufssprachkurs. Zu dem
kostenlosen Sprachférderangebot kdnnen Sie |hre Auszubildenden entweder unter
ausbildungsbegleitung@hwk-berlin.de oder telefonisch unter 030 — 25903 378 anmelden.

Fir Kurzentschlossene: Digitales Breakfast Briefing zum Thema Onboarding von
Menschen mit Fluchthintergrund

Bereits am 29.05.2024 von 09:00 — 10:00 Uhr setzen wir in Kooperation mit der Initiative
,Einstieg zum Aufstieg” unsere digitale Veranstaltungsreihe Breakfast Briefing fort.
Diesmal widmen wir uns dem Thema ,Onboarding von Menschen mit Fluchthintergrund®.
In einer Stunde geben wir Ihnen in komprimierter Form Tipps zur betrieblichen Integration
und zeigen erfolgreiche Praxisbeispiele aus unseren Beratungen. Mehr Informationen und

die Moglichkeit zur Anmeldung finden Sie hier.

#kurzUndbundig: Betriebliche Sprachférderung im Rahmen des Job-Turbos

Im Rahmen der digitalen Veranstaltungsreihe #kurzUNDbiindig informieren wir Sie dieses
Mal in 30 Minuten uber die Job-Turbo Offensive der Bundesregierung, welche eine
bessere und schnellere Arbeitsmarktintegration von Gefllichteten zum Ziel hat. Sie
erfahren von uns, welche Vorteile der Job-Turbo fiir Unternehmen hat und wie Sie diese
fur Ihr Unternehmen nutzen kdnnen. AuRerdem zeigen wir lhnen, welche zusatzlichen
Sprachférdermdglichkeiten im Rahmen des Job-Turbos fiir Beschéftigte zur Verfigung
stehen und geben praktische Tipps und Hinweise, wie Sie fir lhre Mitarbeitenden
moglichst schnell an einen passenden und kostenfreien Sprachkurs kommen. Zum
Abschluss wird es wie immer Zeit fur einen kurzen Austausch und lhre Fragen geben. Die
Mdglichkeit zur Anmeldung finden Sie hier.
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ARRIVO BERLIN Serviceburos fiur Unternehmen
Kdpenicker Str. 148
10977 Berlin
www.arrivo-servicebuero.de
info@arrivo-servicebuero.de
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Folgen Sie uns auch auf Twitter unter
www.twitter.com/arrivo_sh
Verantwortlich fiir den Inhalt ist Nadja Tirke (Projektleitung).

Das ARRIVO BERLIN Serviceburo fir Unternehmen wird gefoérdert von der
Berliner Senatsverwaltung Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und
Antidiskriminierung.

Der Trager ist der Verein zur Férderung der beruflichen Bildung e.V. (vfbb).

Fur Anregungen, Fragen und Kritik stehen wir Thnen jederzeit gern zur Verfligung.
Trotz gréRtmaglicher Sorgfalt kann eine Haftung fir die inhaltliche Richtigkeit nicht ibernommen
werden.

Wenn Sie den Newsletter in Zukunft nicht mehr erhalten méchten, senden Sie bitte eine kurze
Nachricht an info@arrivo-servicebuero.de oder klicken Sie hier.
Bitte beachten Sie auch unsere Datenschutzerklarung.


https://newslettertogo.com/846ujc9v-4fxy050i-5eqi682u-1axw
mailto:info@arrivo-servicebuero.de
http://www.twitter.com/arrivo_sb
mailto:info@arrivo-servicebuero.de
https://newslettertogo.com/846ujc9v-4fxy050i-afzwao0j-su5
https://newslettertogo.com/846ujc9v-4fxy050i-an5ivfvn-fhv

