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Liebe Lesende, 

 

wie immer halten wir Sie mit unserem Newsletter auf dem Laufenden, was sich rund um 

die Beschäftigung und Ausbildung von Geflüchteten tut – sei es, dass sich gesetzliche 

Vorgaben ändern, es neue Fördermöglichkeiten gibt oder interessante Veranstaltungen 

stattfinden. 

 

Mit unseren Rubriken „Neues aus…“ 

 

… Berlin und dem Bund 

… dem Servicebüro 

 

präsentieren wir Ihnen die aktuellen Entwicklungen. Wenn Sie zu einem der genannten 

Themen noch Fragen haben, kommen Sie gerne auf uns zu. Wir beraten Sie gerne. 

 

Nun wünschen wir Ihnen viel Spaß beim Lesen! 

 

Ihr Team des ARRIVO BERLIN Servicebüros  

 

   
 

 
 
  

 
 

   

 

Neues aus Berlin und dem Bund: 

 

INQA-Kurzcheck: Geflüchtete im Betrieb integrieren 

Sie möchten gerne Menschen mit Fluchthintergrund in Ihrem Betrieb ausbilden oder 

beschäftigen, sind sich aber noch unsicher, ob Ihr Unternehmen dafür gut aufgestellt ist? 

Mit dem INQA-Kurzcheck können Sie es schnell und einfach herausfinden und erhalten 

direkt wichtige Tipps, um Ihr Unternehmen optimal auf die Integration von Geflüchteten 

vorzubereiten. Den INQA-Kurzcheck können Sie hier downloaden. 

 

Digitale Veranstaltungsreihe zum Thema Weiterbildungen & Fachkräftesicherung 

In Zusammenarbeit von IHK Berlin, Handwerkskammer Berlin, Agentur für Arbeit und der 

Senatswirtschaftsverwaltung wurde die Informationsplattform weiterbildung.berlin ins 

Leben gerufen. Den Auftakt gibt es eine digitale Veranstaltungsreihe zum Thema 

Weiterbildung & Fachkräftesicherung, welche noch bis zum 19.06.2024 geht. 

Teilnehmende Unternehmen erhalten im Rahmen der Veranstaltungsreihe wichtige 

Informationen über Beschäftigungs- und Weiterbildungsförderungsmöglichkeiten für 

Menschen mit Flucht- oder Migrationshintergrund. Ergänzt wird das Angebot durch eine 

telefonische Beratungshotline. Hier finden Sie weitere Informationen zu der 

Veranstaltungsreihe sowie die Möglichkeit zur Anmeldung. 
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Azubis gesucht in Berlin? Jetzt teilnehmen an der Praktikumswoche Berlin 

Sie haben in Ihrem Unternehmen freie Ausbildungsplätze, aber es fehlt Ihnen an 

geeigneten Bewerber*innen? Dann sollten Sie sich jetzt schon mal die nächste Berliner 

Praktikumswoche vom 01.07. - 30.08.2024 vormerken, oder noch besser, Ihre 

Praktikumsplätze am besten gleich inserieren. Warum? Erfahrungen zeigen, dass sich 

junge Menschen häufig für eine Ausbildungsstelle entscheiden, wenn sie das 

Unternehmen zuvor im Rahmen eines Praktikums kennengelernt haben. Durch ein 

Praktikumsangebot investieren Sie also in das Thema Fachkräftesicherung für Ihr 

Unternehmen!  

   
 

 
 
  

 
 

   

 

Neues aus dem Servicebüro: 

 

Neues und kostenloses Deutschförderangebot für Berliner Azubis im Handwerk 

Sie haben in Ihrem Betrieb eine/n Auszubildene/n, welche/r insbesondere im Beruf noch 

Schwierigkeiten mit der deutschen Sprache hat? Das Kursangebot „Sprachförderung 

Deutsch“ der Handwerkskammer Berlin richtet sich an Berliner Auszubildende im 

Handwerk und besteht zunächst aus einer eingehenden Sprachstandserhebung, gefolgt 

von einer individuellen Sprachförderung des Azubis. Für den Fall, dass darüber hinaus 

zusätzlicher Sprachförderbedarf besteht, vermittel das ARRIVO BERLIN Servicebüro im 

Anschluss gerne einen ebenfalls kostenlosen Azubi- oder Berufssprachkurs. Zu dem 

kostenlosen Sprachförderangebot können Sie Ihre Auszubildenden entweder unter 

ausbildungsbegleitung@hwk-berlin.de oder telefonisch unter 030 – 25903 378 anmelden. 

  

Für Kurzentschlossene: Digitales Breakfast Briefing zum Thema Onboarding von 

Menschen mit Fluchthintergrund 

Bereits am 29.05.2024 von 09:00 – 10:00 Uhr setzen wir in Kooperation mit der Initiative 

„Einstieg zum Aufstieg“ unsere digitale Veranstaltungsreihe Breakfast Briefing fort. 

Diesmal widmen wir uns dem Thema „Onboarding von Menschen mit Fluchthintergrund“. 

In einer Stunde geben wir Ihnen in komprimierter Form Tipps zur betrieblichen Integration 

und zeigen erfolgreiche Praxisbeispiele aus unseren Beratungen.  Mehr Informationen und 

die Möglichkeit zur Anmeldung finden Sie hier. 

 

#kurzUndbündig: Betriebliche Sprachförderung im Rahmen des Job-Turbos 

Im Rahmen der digitalen Veranstaltungsreihe #kurzUNDbündig informieren wir Sie dieses 

Mal in 30 Minuten über die Job-Turbo Offensive der Bundesregierung, welche eine 

bessere und schnellere Arbeitsmarktintegration von Geflüchteten zum Ziel hat. Sie 

erfahren von uns, welche Vorteile der Job-Turbo für Unternehmen hat und wie Sie diese 

für Ihr Unternehmen nutzen können. Außerdem zeigen wir Ihnen, welche zusätzlichen 

Sprachfördermöglichkeiten im Rahmen des Job-Turbos für Beschäftigte zur Verfügung 

stehen und geben praktische Tipps und Hinweise, wie Sie für Ihre Mitarbeitenden 

möglichst schnell an einen passenden und kostenfreien Sprachkurs kommen. Zum 

Abschluss wird es wie immer Zeit für einen kurzen Austausch und Ihre Fragen geben. Die 

Möglichkeit zur Anmeldung finden Sie hier.  
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Impressum: 

Dieser Newsletter ist ein Service des 

ARRIVO BERLIN Servicebüros für Unternehmen 

Köpenicker Str. 148 

10977 Berlin 

www.arrivo-servicebuero.de 

info@arrivo-servicebuero.de 

Tel.: +49 (0)30 80 49 33 00 

 

Folgen Sie uns auch auf Twitter unter 

www.twitter.com/arrivo_sb 

Verantwortlich für den Inhalt ist Nadja Türke (Projektleitung). 

 

Das ARRIVO BERLIN Servicebüro für Unternehmen wird gefördert von der 

Berliner Senatsverwaltung Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und 

Antidiskriminierung. 

Der Träger ist der Verein zur Förderung der beruflichen Bildung e.V. (vfbb). 

 

Für Anregungen, Fragen und Kritik stehen wir Ihnen jederzeit gern zur Verfügung.  

Trotz größtmöglicher Sorgfalt kann eine Haftung für die inhaltliche Richtigkeit nicht übernommen 

werden. 

 

Wenn Sie den Newsletter in Zukunft nicht mehr erhalten möchten, senden Sie bitte eine kurze 

Nachricht an info@arrivo-servicebuero.de oder klicken Sie hier. 

Bitte beachten Sie auch unsere Datenschutzerklärung.  
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