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Liebe Leserinnen und Leser,

wie immer halten wir Sie mit unserem Newsletter auf dem Laufenden, was sich
rund um die Beschéftigung und Ausbildung von Gefliichteten tut — sei es, dass
sich gesetzliche Vorgaben &ndern, es neue Fordermoglichkeiten gibt oder
interessante Veranstaltungen stattfinden.

Mit unseren Rubriken ,Neues aus...”

... aus Berlin und dem Bund
... dem Servicebiiro

prasentieren wir Ihnen die aktuellen Entwicklungen. Wenn Sie zu einem der
genannten Themen noch Fragen haben, kommen Sie gerne auf uns zu. Wir
beraten Sie gern.

Nun wiinschen wir lhnen viel Spaf3 beim Lesen!

lhr Team des ARRIVO BERLIN Serviceblros

Neues aus Berlin und dem Bund:

Berliner Unternehmenspreis far gesellschaftliches Engagement
Der Regierende Birgermeister und die IHK Berlin zeichnen erneut die
engagiertesten Unternehmen Berlins aus. Bis zum 29.05.2023 kdnnen sich
Unternehmen bewerben, die durch den Einsatz finanzieller, materieller oder
personeller Ressourcen gesellschaftliches Engagement zeigen und somit langfristig
den Standort Berlin stérken. Der Preis wird in drei Kategorien verliehen und ist mit
je 3.000€ dotiert. Mehr Informationen zum Berliner Unternehmerpreis finden Sie

hier.

Checkliste ,,Diversity Management“ vom Kompetenzzentrum
Fachkraftesicherung

Diversitat ist heute in aller Munde und auch die Tatsache, dass Unternehmen in
groRem MalRe von Diversitat profitieren, ist langst kein Geheimnis mehr. Doch wie
lasst sich mehr Diversitat in lnrem Unternehmen planen und umsetzen? Antworten
auf diese und weitere Fragen finden Sie in der Checkliste ,Diversity Management®
vom Kompetenzzentrum Fachkréaftesicherung (KOFA). Die Checkliste kénnen Sie

hier herunterladen.
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ARRIVO BERLIN fur Demografie-Preis nominiert

Auch wenn es am Ende nicht fir den ersten Platz gereicht hat, sind wir und die
ganze ARRIVO BERLIN Projektfamilie stolz auf die Nominierung fur den Deutschen
Demographie-Preis in der Kategorie ,Gemeinsam wirken — Bindnisse schmieden®.
In dieser Kategorie wurden Projekte ausgezeichnet, die durch verbindliche
Kooperationen und die Bildung gesellschaftsiibergreifender Netzwerke nach
Lésungen fur komplexe Herausforderungen suchen. Wir gratulieren nochmals allen
Gewinner-Projekten und setzten unsere gemeinsame Aufgabe - die
Arbeitsmarktintegration von Menschen mit Fluchthintergrund — umso motivierter
fort!

Freie Teilnehmer*innen-Platze bei ARRIVO BERLIN Ausbildungscoaching
Das Projekt ARRIVO BERLIN Ausbildungscoaching hat aktuell freie Platze fir
Auszubildende mit Fluchthintergrund, die in Berlin eine Ausbildung absolvieren und
langerfristig Unterstlitzung bendtigen, um die Ausbildung erfolgreich abzuschlieRen.
Das Unterstiitzungsangebot  reicht von  Coachingsgesprachen,  Uber
Nachhilfeangebote wie Mathematik und Fachkunde, bis zu diversen
Workshopangeboten. Mehr Informationen und Kontaktdaten finden Sie hier.

Neues aus dem Servicebiiro:

Neue Chancen fir Geringqualifizierte - Blog-Artikel Gber InVork und ARRIVO
BERLIN Servicebiiro

Aus unterschiedlichen Griinden kann eine regulare Erstausbildung fir manche
Menschen mit Fluchthintergrund nicht in Frage kommen. Eine Mdglichkeit, damit
aus geringqualifizierten Mitarbeiter*innen dennoch Fachkrafte werden, ist das
Instrument der Teilqualifizierung. Mit der Integrierten Vermittlungsoffensive fur das
Berliner Handwerk (InVork) unterstitzt der Arbeitgeber-Service Berlin der
Bundesagentur fur Arbeit Berliner Handwerksbetriebe, ihre Mitarbeitenden zu
gewinnen und zu qualifizieren. Mehr Uber das Projekt InVork und die
Zusammenarbeit mit dem ARRIVO BERLIN Servicebiro lesen Sie in diesem Blog-
Artikel.

Einladung zur Informationsveranstaltung ,Einstiegsqualifizierung von
Gefliichteten (Fokus Handwerk)“

Sie suchen nach Mdglichkeiten der Ausbildungsvorbereitung und ein
Schulpraktikum ist Ihnen zu kurz? Dann bieten Sie doch eine Einstiegsqualifizierung
an! Zusammen mit der Willkommenslotsin der Handwerkskammer Berlin laden wir
am 01.06.2023 von 16 Uhr bis 18:30 Uhr ins Bildungs- und Informationszentrum ein,
um sich Uber das Instrument der Einstiegsqualifizierung zu informieren. Welche
finanziellen Forderungen gibt es und welche Unterstiitzungsmdoglichkeiten fir
Nachbhilfe und Sprachférderung kénnen in Anspruch genommen werden?

Hier kdnnen Sie sich noch kurzfristig anmelden.
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Platze frei im B1 Sprachkurs fiir Geflichtete aus der Ukraine

Wir setzten unseren berufsbegleitenden Deutschkurs fir Menschen, die aus der
Ukraine geflohen sind, fort und haben wieder Plétze frei. Der Kurs findet regelmaRig
dienstags und donnerstags von 15:30 — 18:00 Uhr statt bei der Sprachschule WIPA
GmbH in Berlin Lichtenberg. Der Deutschkurs wird finanziert aus Spenden der
Berliner Wirtschaft und ist fur die Teilnehmenden kostenfrei! Haben Sie auch
Mitarbeiter*innen, die aus der Ukraine geflohen sind und die ihr Deutsch verbessern
mochten? Dann nehmen Sie gerne mit uns Kontakt auf unter:
doerthe.achilles@arrivo-servicebuero.de oder 030 - 804 935 91.

Einladung zur Infoveranstaltung mit den Unternehmensverbanden Berlin-
Brandenburg: Ausbildung und Beschéaftigung von Geflichteten

Sie mochten sich Uber das Thema ,Ausbildung und Beschaftigung von
Gefllichteten” informieren — vor allem, was es bei der Einstellung von Gefliichteten
aus der Ukraine zu beachten gibt? Dann nehmen Sie am 22.06.23 von 09:00 — 10:00
Uhr an unserer kostenlosen Online-Infoveranstaltung teill Zusammen mit den
Unternehmerverbénden Berlin-Brandenburg (UVB) geben wir Ihnen einen Uberblick
Uber die rechtlichen Bedingungen des Arbeitsmarktzuganges und stellen
Forderangebote fiir Gefllichtete vor. Erganzend informiert Sie die Agentur flr Arbeit
Uber finanzielle Fordermittel fur Unternehmen, welche Gefliichtete beschaftigen
oder ausbilden. Ein besonderer Fokus liegt auf der aktuellen Situation von
Menschen, die aus der Ukraine geflichtet sind. Anmeldungen bis zum 19.6. an

Reeck@uvb-online.de
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Verantwortlich fir den Inhalt ist Nadja Turke (Projektleitung).

Das ARRIVO BERLIN Servicebiiro fur Unternehmen wird geférdert von der
Berliner Senatsverwaltung Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und
Antidiskriminierung.

Der Trager ist der Verein zur Forderung der beruflichen Bildung e.V. (vfbb).

Fur Anregungen, Fragen und Kritik stehen wir lhnen jederzeit gern zur Verfigung.
Trotz gréRtmaoglicher Sorgfalt kann eine Haftung fir die inhaltliche Richtigkeit nicht
Ubernommen werden.

Wenn Sie den Newsletter in Zukunft nicht mehr erhalten mochten, senden Sie bitte eine
kurze Nachricht an info@arrivo-servicebuero.de oder klicken Sie hier.
Bitte beachten Sie auch unsere Datenschutzerklarung.
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