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Planungssicherheit und
Unterstitzungsmaoglichkeiten fur Auszubildende und
Beschaéftigte aus afrikanischen Landern
Informationsveranstaltung ftr Unternehmen

Wann Donnerstag, 02. Juli 2020, 10:00 bis ca.11:00 Uhr
Wo Microsoft Teams

Eritrea, Nigeria, Gambia, Somalia und Guinea sind L&ander, die immer wieder auf der Liste der
Hauptherkunftslander von Asylsuchenden stehen. Auch aus weiteren Landern Afrikas
kommen viele Gefliichtete nach Berlin, um hier zu leben und zu arbeiten. Aul3er Eritrea zahlt
allerdings keines dieser Lander zu denen mit einer sogenannten ,guten Bleibeperspektive“.
Das NETZWERK Unternehmen integrieren Flichtlinge und das ARRIVO Berlin
Serviceburo fur Unternehmen laden ein zu einer Veranstaltung fur Berliner Betriebe, um sich
Uber Wege der Aufenthaltssicherung und Unterstitzungsmoglichkeiten fur ihre Beschéftigten
und Auszubildenden zu informieren. Auf3erdem wollen wir Ihnen einen Einblick in die
Lebenssituationen und die besonderen Herausforderungen geben, die Leben und Arbeit in
Berlin begleiten.

Anmeldungen unter: https://event.dihk.de/arrivo

be"_ﬁm Das Projekt ,ARRIVO BERLIN Servicebdro fir Unternehmen® wird von der Berliner
— Senatsverwaltung fur Integration, Arbeit und Soziales gefordert

Senatsverwaltung
fur Integration, Arbeit
und Soziale

Wir sind Teil der Dachmarke ARRIVO BERLIN: www.arrivo-berlin.de
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Programm

10:00 bis 10:05 Uhr BegruRung
NETZWERK Unternehmen integrieren Fluchtlinge und
ARRIVO Berlin Servicebdro fir Unternehmen

10:05 bis 10:25 Uhr Leben und Arbeiten in Berlin — Welche Herausforderungen

bestehen?

e Unterschiede der Lebens- und Arbeitsrealitaten in

Berlin und in den Heimatlandern

e Bildungsbiografien

e Fluchtgrinde

e Passbeschaffung und Duldung
Interviewrunde mit u.a. ARRIVO BERLIN Hospitality von
kiezkiichen e.V

10:25 bis 10:50 Uhr Aufenthaltssicherung — Méglichkeiten und Voraussetzungen
e Bleibeperspektive
e Ausbildungs- und Beschaftigungsduldung
e Hinweise zur Identitatsmitwirkungspflicht
Ansgar Rudolf, Zentrum Uberleben e.V./ bridge — Berliner
Netzwerke fur Bleiberecht

10:50 bis 11:00 Unterstiitzungsmaoglichkeiten fiir Betriebe und
Auszubildende/ Beschaftigte aus afrikanischen Landern
o finanzielle Férdermdglichkeiten
e Deutschkurse und Nachhilfe
e Mentoren-Programme
ARRIVO Berlin Serviceburo fur Unternehmen

bem[m Das Projekt ,ARRIVO BERLIN Servicebdro fir Unternehmen® wird von der Berliner
— Senatsverwaltung fur Integration, Arbeit und Soziales gefordert
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